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PARA USAR A INFORMACAO DE FORMA
EFICAZ E PRECISO......
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ETICA E DEONTOLOGIA




Etica e Deontologia
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Etica e Deontologia
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Etica e Deontologia




ETICA E DEONTOLOGIA
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E toleravel que utilizemos o trabalho
produzido por outros sem que lhe seja
dado o devido credito?

NAO!
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Etica e Deontologia

Que nome se da a esse ato? ...

PLAGIO!

... E 0O que é?

E o ato de assinar ou apresentar uma obra
intelectual (texto, musica, obra pictorica,
fotografia, obra audiovisual, pensamento, etc.)
contendo partes de uma obra que pertenca a
outra pessoa sem colocar os creditos para o autor

O rl g I n a I - http://pt.wikipedia.org/wiki/PI%C3%A1gio



Plagio — o que e?
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Plagiarism

(autoria: Carteret Community College Library)

(retirado de: http://www.youtube.com/watch?v=Fw6NxvwP41U) (consult. 26 Out. 2012)



http://www.youtube.com/watch?v=Fw6NxvwP41U)
Material de Apoio S4_A2/PlágioNotícias/Plagiarism.mp4

Plagio: porque ocorre?
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» Por ignorancia,;
Do conceito
Das consequéncias

Das regras de citacao

> Por desonestidade.

vide Roxo, A.; Duarte, R. Competéncias em informagao. Plagio, citagées e referéncias bibliograficas. Saber utilizar a informacao de forma ética. Consult.
26 Out. 2012. Disponivel em http://www.biblioteca.fct.unl.pt/sites/www.biblioteca.fct.unl.pt/files/documents/pdffformacao/PI% C3%A1gio.pdf
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Formas comuns de plagio:

Usar total ou parcialmente:

e um trabalho disponivel na Internet;
* um trabalho de um colega;

 um livro, revista, etc...

e dizer por outras palavras a ideila de um autor .

Responsibility
" egrity

Em resumo, usar as palavras e/ou ideia
autor sem citar a fonte!
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Nao Plagiar ... Citar!

Citar apropriadamente € uma forma de:
» valorizar o trabalho;

« demonstrar que houve pesquisa de
informacao;

Citar fontes fidedignas contribui para a
credibilidade do trabalho.
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Direito de autor

Direitos morais Direitos patrimoniais

Direito de dispor da sua
obra, de utiliza-la,
publica-la, vendé-la, ou
ceder estes direitos a

terceiros

Direito de ser
reconhecido como o
autor da obra e
assegurar a sua
genuidade e integrida

Direito de Autor

7 Violar os direitos morais
Plagiar
Sy .. i . .
violar os direitos patrimoniais
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Outras formas de desonestidade:

e Reciclar um trabalho (recorrer ao trabalho de
outros colegas e apresenta-lo como original),

 Fabricar dados:

 Utilizar um trabalho comprado a partir de
um site comercial.

« Copiar por um colega, mesmo que
autorizado por ele.



| A respeito de fraude académica...
)
F Vé
fi Aurora Teixeira, FEUP, realizou estudo intitulado "Integridade Académica
em Portugal ~ Inquérito online
Algumas conclusoes: 4028 estudantes
universitarios
* 61% dos estudantes confessaram ja ter plagiado; (2014/2015)

= 45% dos estudantes afirmam que ja recorreram a "reciclagem”
e/ou ocultou bibliografia:

= 38,7% dos estudantes assumem ja ter recebido ajuda de terceiros na
realizacao de trabalhos académicos, tendo-os entregue como trabalho
individual;

* 1,7% confessaram ter comprado um trabalho a alguém ou submetido
um trabalho da autoria de outras pessoas sem consentimento;




A respeito de fraude académica...
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- Elas plagiam mais!!! Alunas com maior inclinacao para o
plagio que alunos.

Em concreto:
* 63% das alunas admitem ja ter copiado contra 55% dos alunos




A respeito de fraude académica...
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Somos diferentes dos outros povos?




A respeito de fraude académica...
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Aurora Teixeira, FEUP (2010), em “Cheating by economics and business undergraduate
students”, Higher Education, Springer, Vol. 59 (6), 663-701.

Algumas conclusoes:

= 61,2% dos estudantes admitem ja ter cometido algum tipo de fraude,
com diferencas significativas nos resultados entres blocos de paises:

Inquérito online
87,9% 7213 estudantes universitarios
Economia e Gestao
42 universidades
21 paises




A respeito de plagio...
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Forte correlacao estatistica entre o indice de “Fraude
Académico” e o indice de “Percepcao de Corrupcao”.

TRANSPARENCY
INTERNATIONAL

the glabal coalition against conruption




Consequéncia de fraude académica
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BlOLOGY ,
QUIZ Topay!
B=7)

“Class, who can tell me whatlhavepreser\ret_lintiﬂsjar?

No, it’s not a pig or a baby cow...
it’s the last student who got caught cheating on one of my tests!”
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Consequéncia de plagio: exemplos

Demissao de cargos com notoriedade:
* Ministro da Defesa da Alemanha (marco de2011)

* Presidente da Hungria (abril de 2012)

* Ministra da Educa(}éO Alema (Fevereiro de 2013)

Exposicao publica negativa
* Primeiro Ministro da Romeénia @


Material de Apoio S4_A2/PlágioNotícias/O Governo romeno está em funções há pouco mais de um mês.pdf
Material de Apoio S4_A3/O Governo romeno está em funções há pouco mais de um mês.pdf
Material de Apoio S4_A2/PlágioNotícias/CTCT_S4_A2_VicePresidenteConselhoEuropeu.mp4
Material de Apoio S4_A2/PlágioNotícias/CTCT_S4_A2_PresidenteHungria1B.mp4
Material de Apoio S4_A2/PlágioNotícias/CTCT_S4_A2_MinistroAlemão.mp4
Material de Apoio S4_A2/PlágioNotícias/CTCT_S4_A2_MinistraEducaçãoAlemã.mp4

Consequéncia de plagio: exemplos
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Noés por ca...

* Helsinquia recusa alunos da UP (abril de 2005)

* Universidade do Minho anula TD (pezembrode2010)

« Futuros magistrados e procuradores copiam teste EJL%J
(Junhode2011) MOTICIAS



http://sicnoticias.sapo.pt/pais/article634201.ece
Material de Apoio S4_A2/PlágioNotícias/A Universidade do Minho.pdf
Material de Apoio S4_A2/PlágioNotícias/Magistrados_copiam.mp4
Material de Apoio S4_A2/PlágioNotícias/Helsinquia_plágio.pdf
Material de Apoio S4_A3/Helsinquia_plágio.pdf
Material de Apoio S4_A3/A Universidade do Minho.pdf
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Formas de detecao de plagio

* Experiéncia e profissionalismo de quem Ié.

 Diferentes estilos de escrita no mesmo texto (variar
entre o uso de uma linguagem rebuscada e o0 uso de
uma linguagem mais simples).

» Diferentes estilos de referenciacao.

* Pesquisa nos motores de busca por conjuntos
Incomuns de palavras que surgem no texto.

» Softwares que detetam plagio por similaridade
de fontes na Internet.



Software antiplagio
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ephorus

lagiarism prevention
I . ™
pliagium

2 The Plagiarism Checker



https://www.ephorus.com/
Material de Apoio S4_A2/SoftwarePlágio/TURNITIN_Video.mp4
http://www.plagium.com/account.cfm?redirect=/url.cfm?language=pt
http://www.dustball.com/cs/plagiarism.checker/

FCT/UNL
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Softwares de detecao de plagio

Em geral:

« E possivel submeter varios documentos e o
software retorna um relatorio com a percentagem
de plagio de cada um deles.

A maior parte das universidades esta a
implementar uma politica de utilizacao de
ferramentas automaticas para detecao de plagio.

 Trata-se de uma questdo de principio, e de
credibilidade das instituicoes.



Codigo de Honra do Estudante

- n "
\\iam & No memp
or of the \Nc‘lge on MY communityirhof,the Caltech
wps aMe™ ity p\et or steal: advantage ? Itake unfajr
Mary 00:“:)110 \ie, © ‘f;: <;r pe\‘soft‘: Mmember of?h :'z:y ;:ther
hono! cade™ "~ uch ac communipy .o rech
citner 10 “:ay stand thaé 90 geand lnstitute"(;tfy_-r Californja
tife- U e HONO' 1 iy of Y™ echnology
. o\a e m ds ‘GG <
\ pnine the €2 stewal @™ s
under™ cnwe @' ary (\ 2 (\9‘“\’&‘1
\ ; ‘
et of illiam & 000 ‘:?\e 6‘§:\\\1 o5
‘\ ge «\\J O‘G \‘0(\
e CO e \\ e
h “ edg ‘x\e“g ?(\(\0

"l pledge to uphold the principles of p\‘a‘e\“aﬁ@“'
honesty and responsibility at our 5,&“‘ J= HONOR ¥,
University." Texas State University = NG -



Sistema do Coédigo de Honra
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Sistema implementado maioritariamente nos Estados Unidos.

/% UNIVERSITY OF
@

MARYILAND

Stanford University |

|
UNIVERSITY
|
% 4 |WASHINGTON AND LEE
UNIVERSITY OF M v N1 VERSITY

TR

TORONTO

N
i

StorT History or U.VA.

[UNIVERSITYs VIRGINIA I I I i I—
Massachusetts
Institute of

Technology


http://www.princeton.edu/honor/about_us/
http://www2.wlu.edu/x50129.xml
http://integrity.mit.edu/
https://communitystandards.stanford.edu/student-conduct-process
http://www.wm.edu/offices/deanofstudents/services/studentconduct/honorcodeandstudentconduct/honorcode/index.php
http://oxford.emory.edu/academics/student-services/student-honor-code/
http://www.virginia.edu/uvatours/shorthistory/code.html
http://www.shc.umd.edu/SHC/HonorPledgeInformation.aspx
http://www.governingcouncil.utoronto.ca/policies/studentc.htm

Sistema do Coédigo de Honra
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Consiste numa promessa por parte dos alunos
em aceitar, vivénciar e fazer cumprir um conjunto
de regras e politicas que visam promover a
confianca, honestidade, justica, responsabilidade,
respeito, coragem e empatia na vida academica.

Stanford University
WILLIAM

UNIVERSITY OF
&8 MARY
UNIVERSITY

WASHINGTON AND LEE
III-

U N I Vi E'R S'T1 T
Massac! husetts

Institute of
Technology

{(ffi? UNIVERSITY OF

MARYLAND

Stort History or U.VA.
UNIVERSITYs VIRGINIA



http://www.princeton.edu/honor/about_us/
http://www2.wlu.edu/x50129.xml
http://integrity.mit.edu/
http://studentaffairs.stanford.edu/judicialaffairs/policy/honor-code
http://www.wm.edu/offices/deanofstudents/services/studentconduct/honorcodeandstudentconduct/honorcode/index.php
http://oxford.emory.edu/audiences/current_students/Academic/academic-success/student-honor-code/
http://www.virginia.edu/uvatours/shorthistory/code.html
http://www.shc.umd.edu/SHC/HonorPledgeInformation.aspx
http://www.governingcouncil.utoronto.ca/policies/studentc.htm

Sistema do Coédigo de Honra
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Ao ingressar na instituicao de ensino os alunos assinam
um termo de responsabilidade, ou prestam juramento na
cerimonia de rececao dos caloiros (perante o diretor,
professores e restantes colegas), prometendo:

3 nao mentir, enganar ou roubar,

d nao dar ou receber auxilio em exames:

d nao dar ou receber auxilio nao permitido em
relatorios ou em qualquer trabalho que tenha
como finalidade uma classificacao;

d nao plagiar.




Sistema do Coédigo de Honra
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A violacao do codigo de honra € acompanhada de
sancoes que na generalidade correspondem a:

d Impossibilidade de realizar a disciplina no ano em
questao;

d Realizacao de trabalho comunitario (com n° de
horas a definir);

 Divulgacao da situacao nos locais definidos
(noticias internas, jornal ou TV locais);

A Expulsao da instituicao (temporaria ou permanente).




Nos por ca....nada?




H- REGRAS DE CONDUTA

H.1 Conduta nas Salas de Aula

99. Os alunos devem frequentar e particlpar em todas as aulas das disciplinas em que estSo inscritos. S¢
serdio justificadas as auséncias devido a doenca ou circunstancias familiares excepcionais. Em casos

Y 4 y
de doenga profongada, os estudantes devem contactar o Gabinete de Licenciatura, que informard o
os p o r EEEm regente da cadeira.

100. Para que todos beneficiem da experiéncia de aprendizagem & exigido aos alunos que respeitemn
as seguintes regras de conduta nas salas de aula:

a. Pontualidade: £ permitido aos docentes impedirem a entrada dos alunos que chaguem tarde

b. Preparagdo das aulas e participagio nas discussdes: A participagio activa exige que ©S
estudantes preparem casos e outros trabalhos, e que contribuam para as discussGes com
observacBes pertinentes. Lembre-se: a participagdo nas aulas ¢ avaliada.

€. Dstele \bveis devern permanecer desligados até ao fim da aula. Durante as aulas n3o podem
ser ‘das chamadas ou enviadas mensagens. Os alunos que atendam o telemdvel ou
\sagens serfo automaticamente convidados a sair da sala.
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arovacio dos docentes. E proibido aceder & conta de e-mail cu 2 Internet no
e _ulas, para fins n3o relacionados 2 aula.

9“ 66 <gras acima mencionadas serdo pesadas e reflectidas na nota final da cadeira. Os
.25 devem expulsar da sala todos o5 que ndo cumpram as regras de conduta na sala de aula.

66 ‘e computadores portéteis e outros aparelhos electrénicos nas salas de aulas
\)
. A

2011 2012

.2 Codigo de Honra

60 102, Qualguer tipo de desonestidade desvaloriza a imagem da NovaSBE e constitui uma violago do
direito de igualdade e de justiga dos outros estudantes. Os actos de desonestidade incluem:

Q g a. Pldgio — A NovaSBE tem uma politica rigida contra a reproduclo deliberada do trabalho de
a outra pessca ou instituicio sem a devida meng3o. Todas as fontes usadas em qualguer parte
‘\(0 do trabalho deverdo ser claramente identificadas.
60 b. Conluio - O conluio entre alunos para a produgdo de materiats que fazem parte do processo de
'L avaliagdo, quer na sala de aula ou fora desta, & excepgiio de trabalhos de grupo explicitamente

atribuidos pelo docente € ilegal e nio é permitido. Os aluncs devem fazer os seus préprios
trabalhos.

c. Copla — Copiar o exame de outro estudante, com ou sem o seu consentimente, utilizar

Manu al materiais do curso durante um exame sem consulta, submeter o mesmo trabalho a mais de
uma cadeira sem o consentimento de ambos os regentes, violar as recomendagfes

relativamente a exames ou de quaisquer regras relacionadas com a conduta académica de uma

do Aluno cadeira, utilizar sem autorizagio o telemdvel, dicionsrios e o computador durante um exame
sdo exemplos de cdpia ilegal.

103. Quando existe evidéncia de qualquer tipo de acto desonesto, a punig3o terd lugar a dais niveis:

a. Punigio imediata: O regente da disciplina decidird imediatamente a punigdo a aplicar. O aluno
poderd fazer apelo ao Conselho Pedagdgico, caso discorde do resultado. O regente informara
simultaneamente o Conselho Pedagdgico do sucedido. Caso seja a primeira infrag@o do aluno,
este recebera em casa uma Informacdo do Conselho Pedagdgico. confirmando que a
ocorrdncia fol registada no processo do aluno.

b. Punicdo agravada: Caso ndo sefa a primeira infragSo ou ela seja considerada muito grave, o
Presidente do Conselho Pedagdgico reunird os factos, confrontard o aluno acusado, e
convocara o Conselho, Incluindo os representantes dos alunos, para discutir a sancio a
aplicarem num prazo inferior a 10 dias. O Conselho pode optar por convocar o aluno. Caso a
gravidade da situacSo se confirme, a consequéncia minima é a anulagio da prova ou trabalho,



Material de Apoio S4_A3/NOVASBE-CodigoHonra.pdf

Noés por ca....

[ )

‘Declaro sob compromisso de honra, que nao utilizarei,
nem contribuirei directa ou indirectamente para a utilizacao
de qualquer método fraudulento na realizacao deste
exame, de acordo com o codigo de honra da NOVA, cujo
\_.conteudo tenho conhecimento e aceito na totalidade.” -
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Noés por ca....

£SDn,.
B> A

@) Universidade Nova de Lisboa
=" Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

(S

REGULAMENTO DE AVALIACAQ DE CONHECIMENTOS — VERSAC APROVADA POR DESPACHO D0 DIRETOR EM 14-1-2016

REGULAMENTO DE AVALIACAO DE CONHECIMENTOS DA FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Predmbulo

O anterior Regulamento de Avaliagdo — em vigor até 2011-2012
— foi elaborado para um tipo de avaliagdo muito diferente da que
atualmente esta instituida, tendo sido, no inicio de 2012-13, mini-
mamente adaptado para contemplar a avaliagdo continua preconi-
zada pelo Perfil Curricular da FCT. Volvidos dois anos, e tendo
em consideragdo a experiéncia entretanto adquirida, surge a pre-
sente versio do Regulamento que, relativamente ao anterior, vem
ajustar e clarificar algumas normas em vigor.

Artigo 9.° Pldgio e Fraude

1. Existe fraude quando:
(a) Se utiliza ou tenta utilizar. sob qualquer forma, num teste ou
exame, informacgdo ou equipamento ndo autorizado;

(b) Se presta ou recebe colaboragdo na realizagdo dos exames,
testes, ou qualquer outra prova de avaliagdo de conhecimentos
individuais;

(c) Se presta ou recebe colaboragdo nio permitida pelas regras
aplicaveis a cada caso na realizagdo de trabalhos praticos, rela-
torios ou programas.

2. Existe plagio quando se omite a consulta de fontes ou a ajuda
de outrem nos documentos produzidos nos casos em que a consul-
ta ou a ajuda seja explicitamente autorizada, nomeadamente no
que se refere a elaboragdo de trabalhos.

3. Quando for comprovada a existéncia de fraude ou plagio, em
qualquer dos elementos de avaliagdo de uma UC, os estudantes
diretamente envolvidos sdo liminarmente reprovados na UC, sem
prejuizo de eventual procedimento disciplinar ou civel, sendo a
ocormréncia participada ao Diretor da FCT pelo Responsavel da
ucC.

4. Em caso de diuvida, o Responsavel, ou o Regente. da UC pode
determinar a realizacdo de uma nova prova, escrita ou oral, con-
forme disposto no Artigo 7.°, cujo resultado prevalece relativa-
mente a outro(s) anteriormente obtido(s).




INTERVALO

20 minutos

sem toleranciaadicional!

FACULDADE DE
CIENCIAS E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA



DEONTOLOGIA
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DEONTOLOGIA
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Conjunto de deveres e regras que impoe a certos
profissionais o cumprimento da sua fungcido, como
por exemplo a deontologia dos medicos, a dos
jornalistas, ou a dos engenheiros.

(adapt. http://www.priberam.pt/dlgo - consult. 28/10/2012 e J. Noronha (2003-4). Etica e deontologia.
www.esac.pt/noronha/etica/PDF/Etica%20e%20Deontologia.pdf - consult. 15/10/2012)




CODIGOS DEONTOLOGICOS
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Entre outros aspetos, mais ou menos especificos da
profissao, regulam as relacoes e comportamentos
dos profissionais para com:

e a Sociedade;
 a entidade empregadora;
* 0s clientes;

* 0S colegas.
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CODIGOS DEONTOLOGICOS

ok

File

Help

& - > [ @ 'I PagevE Safety v Tools » @lv

ORDEM DOS
BIOLOGOS

E Contactos

A Ordem

"  Apresentacdo

«* Historial

«* Corpos Sociais

«* Estatutos

«" Cédigo Deontolégico
I - Regulamento Interno
Delegagies Regionais
Colégios

Inscrigies

Formacdo

Publicacées

Imprensa

Arguivo

Loja OBIC:

Pagina Inicialo

Codigodeontologico.pdf 65KB

Codigo Deontolégico

PRICIPIDS GERAIS

O Bidlogo, como elemento da comunidade universal e membro da sociedade portuguesa nic pode
deixar de ter sempre presente a Decdaracdo Universal dos Direitos do Homem e a Constituicdo do pals.
Os direitos e deveres consignados nesses documentos, bem como os principios éticos neles existentes,
gue agui se dic por reproduzidos, t&m de nortear toda a actividade do Bidlogo, na sua actuacdo
profissional & no seu procedimento enquante cidad3o.

O Bidlogo, pela sua formacido de nivel superior nas ciéncias da vida, possui um acervo de conhecimentos
que lhe conferem uma visSo dnica dos seres vivos, das suas inter-relagdes, das bases funcionais
caracteristicas da prépria vida e do seu desenvolvimento, da fenomenoclogia da sua transmissdo e dos
processos inerentes 3 sua variacdo na escala temperal. Tal acervo imp8e-lhe uma atitude de ponderacio
e de avaliagdio criteriosa ao intervir no universo desse préprio acervo.

O Bislogo, no desempenho da sua profiss3o, tem de ser técnica & deontologicamente independente =
responsavel pelos seus actos, nfo podendo ser subordinado a pessoas ou entidades estranhas 3
profissSo, no estrito exercicio da sua actividade propria, sem gue isto contrarie a existéncia de
hierarquias institucionais, ou contratualmente estabelecidas.

#Ao Bidlogo compete interessar-se pelos assuntos relacionados com a sua profiss8o & empenhar-se no
desenvolvimento e progresso da sociedade.

O Bidlogo deve desenvolver um procedimento profissional digno, eficiente, probo, isento de
discriminacdc em relacdo a religido, raga, idade, sexo, condigdo fisica, ascendé&ncia, ideclogia ou opinido
e em todas as circunstdncias ter um comportamento publico adequado & dignidade da sua profissdo.

NORMAS DEONTOLOGICAS ESPECIFICAS

Artigo10

Mo exercicio da sua profiss3o, o Bidlogo tem de assumir a responsabilidade dos trabalhos efectuados sob
a sua tutela, podendo recorrer & colaboracdo de auxiliares, mas rejeitando sempre a responsabilidade de
qualgquer trabalhe em gue ndo tenha tido intervencdo efactiva.

Artigo20

O Bidlogo ao realizar experimentagdo animal deve awvaliar eticamente cada intervencdo e ponderar a
relevdncia do conhecimento a obter face ao contexto e meios envolvidos na experimentacdo.

http://www.ordembiol
0gos.pt/Codigo%20de
ontologico.html


Codigo deontologico biologos.pdf
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CODIGOS DEONTOLOGICOS

https://www.ordemdosmedic
os.pt/ (consult. 25/10/2012)

Pela importincia de que se reveste. este
semestre € de destacar a publicacio do
Cddigo Deontolégico da Ordem dos
Médicos (Regulamento n.® 14/2009, da
Ordem dos Médicos, Didrio da Republica
n.” 8, II Série, de 11 de Janeiro de 2009),
0 qual transcrevemos na integra:

PREAMBULO

Um Cédigo Deontolégico destinado a médicos
¢ um conjunto de normas de comportamento,
cuja prética ndo sé ¢ recomenddvel como deve
servir de orientacio nos diferentes aspectos da

O novo Codigo Deontoldgico
da Ordem dos Médicos

exemplos bem marcantes o respeito pela vida
humana e pela sua dignidade essencial, o dever
da ndo-discriminacio, a proteccio dos diminuf-
dos e dos mais fracos, o dever de segredo
médico, o dever de solidariedade e o dever de
entreajuda e respeito entre profissionais, bem
comao o de contribuir para o progresso da medi-
cina. Sdo igualmente exemplos as normas que
resultem directamente da aplicagio de princi-
pios éticos fundamentais como o principio da
beneficéncia, da ndo maleficéncia, da autono-
mia e da justica.

Existe um segundo tipo de normas, que se
podem designar parcialmente por acidentais,
que, embora Gteis ¢ mesmo necessdrias, podem

manter, devem ser abordados 4 luz da reflexdo
ética e cientffica, atento o facto incontorndvel
de ndo haver uma posiciio uninime

sobre o momento do seu infcio. Assume assim,
nesta matéria, uma importancia particular a
reflexdo ética do médico a luz das suas convic-
coes, dos conhecimentos cientfficos mais
actuais e dos valores em presenca.

Em todas as circunstiincias, as condutas que o
Cadigo postula estdo condicionadas pela infor-
macdo cientifica disponfvel, pelas recomenda-
cdes da Ordem e pelo princfpio ético geral da
prudéncia. sem prejufzo do direito & objeccio
de consciéncia, inclusive em relacdo a legisla-
cdp em vigor.
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CODIGOS DEONTOLOGICOS

ORDEM
DOS
ENGENHEIROS

Porqué ser Membro? -
Membro Estudante -
Membro Estagiario e Efetivo -
Admissdo e Qualificacdo -

Membro Estagiario e Efetivo -
Estrangeiro -

Direito Estabelecimento - UE -
Prestador de Servigos - UE -

Estagios -

q Pesguisa de Membros

e

C'  [1 www.ordemengenheiros.pt/pt/admissao-a-ordem/porque-ser-membro-1/

Vocé estd agui: Inicio + Admiss&o & Ordem + Porgué ser Membro?

Porqué ser Membro?

Atribuictes da Ordem dos Engenheiros
Atribuicdo do titulo de Engenheiro e regulacdo do exercicio da profissao;
Defesa dos interesses, direitos e prerrogativas dos Engenheiros e proteger o respetivo titulo e a profissdo;
Defesa da funcdo social, dignidade e prestigio da profissdo e valorizar 2 respetiva gualificacdo profissional;
Fomento do desenvolvimento do ensino da Engenharia;
Promocdo da cooperacao e solidariedade entre os Engenheiros;

Exercicio de acdo disciplinar sobre os Engenheiros.

Beneficios dos Membros




Os deveres e os dilemas

Dilema - situagdo em que se é obrigado a
escolher entre duas alternativas que se excluem
mutuamente e em que nenhuma € obviamente
melhor do que a outra (¥)
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Este € um problema transversal a todas as
profissbes, muito discutido e nem sempre
consensual.

T
*
( ) adpt. http://www.infopedia.pt/lingua-portuguesa/DILEMA i

.Q-'



http://www.infopedia.pt/lingua-portuguesa/DILEMA
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Os deveres e os dilemas

Todos os profissionais, em algum momento da sua
vida serao confrontado com um dilema ético.

Dilemas éticos frequentes:

1.
2.

N O RO

Denunciar um acto antietico cometido por um colega;
Conviver com actos antiéticos;

Adocao de “atalhos” antiéticos para atingir metas;
Furto;

Aceitar suborno;

Receber presentes;

Usar informacoes confidenciais em beneficio proprio.



Dilemas na Sociedade

Alguns exemplos de diferentes areas com dilemas relevantes...
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Medicina e Saude

Bioética

=

Em contexto académico
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Estes temas o Xlcgrante do

programagg ‘ ¥ de utilizadores
' % da FCT UNL!

Mais informagdo em
http://www.biblioteca.fct.unl.pt/formacao/guias /=
SIBLIOTECATCTUAL




